
Horúca vlna počasia dala zabrať každému, ale aktivity na schladenie nečakali. 
1. Burza šatstva - letná sezóna je v plnom prúde, preto sme ponúkli občanom možnosť obnoviť si 
šatník, čo sa v plnej miere využilo 
2. Farebný svet - deti sa učili o rozmanitosti farieb vo svete, ako aj ich zmien počas celého roka (listy 
na stromoch, farby kvetov, časová postupnosť a kolobeh vývoja rastlín od semienka cez rastlinu až po 
ďalšie rozmnožovanie... ) 
3. Rozlúčka s predškolákmi - učiteľky našich predškolákov z elokovaného pracoviska  MŠ v spolupráci 
s RT pripravili zaujímavý program pre rodičov ako aj samotné deti, ktoré v septembri nastúpia do 1. 
ročníka. 
4. Individuálne doučovanie - poniektorí to nezvládli a budú musieť opakovať ročník, prípadne ich 
čakajú skúšky v opravnom termíne, preto doučovanie pokračuje v rámci aktivít aj naďalej počas 
prázdnin. hanba ide bokom...keď pochopíš princíp, všetko začne dávať zmysel. 
5. Orientujem sa v online životopise - keďže v 2.fáze RT pozícia pracovného poradenstva už nebude, 
snažíme sa motivovať a pomôcť ešte klientom, ktorí majú záujem. Vo veľkej miere je nutné posielať 
životopis elektronickou formou, preto sa náš pracovník zameral na túto možnosť využitia internetu 
(tvorba životopisu online, stiahnutie a uloženie životopisu do mobilov k ďalšiemu využitiu) 
6. Rozvoj rodičovských zručností - nene pracovníčky pôsobia dennodenne nielen v rodinách, ale pri 
svojich aktivitách využívajú rôzne priestory (obydlia, CRT, ZŠ, ihrisko, školský dvor...), kde sa snažia 
motivovať mamičky k využívaniu rôznych pomôcok, hračiek (montessori, senzomotorické) ako aj k 
spoločnému tráveniu času s deťmi bez mobilov či TV obrazoviek a rozvíjať u detí orientáciu v teréne, 
hrubú motoriku, zmyslové vnímanie prostredia. 
7. Návšteva donora z USA spolu s pracovníkmi z ÚSVRK - oboznámil sa s najzávažnejšími problémami 
komunity ako aj mikroprojektami, smerujúcimi na rozvoj komunity. 
 
 
 
 

 
 
 
 
 


